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1 Das ,,Handlungsprogramm im Bereich Reha/SB“, neue Vorgaben fiir die Berufsberatung von
Férderschiilerinnen und Férderschiilern.

Fir die Berufsberatung der Férderschiilerinnen hat die Bundesagentur fiir Arbeit, gemeinsam mit der
Kultusministerkonferenz der Lander, einige Verédnderungen vorbereitet, die auch die Aufgaben der
Lehrerinnen im Berufsorientierungsprozess betreffen und der Berufsorientierungsarbeit in den Schulen ein
deutlich héheres Gewicht geben.

1.1 Das Ziel

In diesem Zusammenhang wurde im November 2006 von der Bundesagentur fir Arbeit mit dem
»Handlungsprogramm im Bereich Reha/SB* ein Konzept flr die Beratung von Kunden im Reha-Bereich
vorgelegt, das dazu beitragen soll, die Dienstleistungsangebote der BA zu straffen und zu systematisieren.
Der Beratungs- und Vermittlungsprozess soll ,transparenter, verbindlicher und nachvollziehbarer werden.
Neben anderen Personenkreisen gilt die neue Richtlinie ausdricklich auch fir die Beratung der ,,Absolventen
von Férderschulen und Sonderschulen“ und zwar ,,unabhangig davon, ob ein Grad der Behinderung
festgestellt wurde”. In einer frihen Phase des Berufsberatungsprozesses werden also zunachst alle
Forderschilerinnen in die Betrachtung der Reha-Beratung einbezogen. Die Lehrerlnnen der Férderschulen
erhalten von dem zustandigen Reha-Berater der Arbeitsagentur ein sogenanntes , Arbeitspaket”, das neben
einem Anmeldebogen zur Beratung auch einen Gesamtbeurteilungsbogen der Schule enthélt und geben sie
ausgefullt (gebindelt nach Klassen) wieder zurtick. Damit sollen der Arbeitsagentur méglichst schnell
umfangreiche Daten zur Vorbereitung auf das Beratungsgesprach zur Verfligung stehen. Im Gespréach soll
dann neben der Berufsberatung auch der Anspruch auf besondere Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben,
kurz gesagt auf eine Reha-Ausbildung, geklart werden.

1.2 Die Rolle der Lehrerinnen und Lehrer
Den Lehrerinnen der Foérderschulen fallt aber damit eine besondere Rolle im Beratungsprozess zu. Sie sollen

e ... den Beratungsprozesse im Rahmen von Berufsorientierungsveranstaltungen in der Schule
unterstitzen und vorbereiten.

e ... bei der Feststellung der beruflichen Eignung durch das Ausflllen der Gesamtbeurteilung
mitwirken.

e ... den Beratungsprozess durch fristgerechte Abgabe des ausgeflillten Arbeitspaketes initiieren.

Im Leitfaden zum Handlungsprogramm ist als Ziel formuliert, ,dass die Vergabe eines Beratungstermins erst
nach Ricklauf des Arbeitspaketes und Erfassung der Daten erfolgt.”

1.3 Die Rolle der Arbeitsagentur
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Im Idealfall Gbernimmt nun der Reha-Berater die Initiative. Er hat die Aufgabe, den individuellen Férderbedarf
als gegeben oder fehlend zu bewerten. Im positiven Falle hat er geeignete MaBnahmen der beruflichen
Ersteingliederung vorzuschlagen. Zu diesem Zeitpunkt kann er bereits auf umfangreiche Informationen aus
dem Anmeldebogen, dem Arbeitspaket, dem Gesundheitsfragebogen, dem Gesamtbeurteilungsbogen der
Schule, den Schulzeugnissen und der Praktikumszeugnissen zuriickgreifen. Bei Bedarf wird er diese
Entscheidungsgrundlage durch eine psychologische und/oder medizinische Untersuchung bei den
Fachdiensten der Arbeitsagentur erweitern. Sollte er unsicher sein kann er den Rehaberechtigten die
Teilnahme an einer Arbeitserprobung oder Eignungsabklarung bei einem geeigneten Bildungstrager
ermdglichen.

1.4 Umsetzungspléne

Besonders spannend wird es nun sein, die Umsetzung des Handlungsprogrammes auf regionaler Ebene zu
beobachten. Obwohl die Richtlinie bundesweit gilt, wird es aufgrund der Kulturhoheit der Lander vor allem bei
der Ausgestaltung des ,Arbeitspaketes” landerspezifische Unterschiede geben. Bis Mitte 2008 sollen alle
Reha-Beraterinnen im Umgang mit der neuen Richtlinie geschult sein und sie anschlieBend in ihrem
Verantwortungsbereich umsetzen. In den ersten Agenturen haben die Schulungen bereits begonnen. Wie der
aktuelle Zeitplan in der jeweiligen Agentur aussieht und welche Aufgaben auf die Beteiligten zukommen,
kann jetzt nur im individuellen Kontakt zwischen den Lehrerlnnen und den Reha-Beraterlnnen geklart
werden.

1.5 Beurteilungsinstrumente und -verfahren

Neben den Tiicken, die die organisatorische Neuordnung und die verénderte Einbindung der Akteure
sicherlich bietet, muss aus unserer Sicht aber auch der in den Beratungsprozess implementierte
Beurteilungsprozess genau beobachtet werden. Nach unserer bisherigen Kenntnis des Beurteilungsbogens,
der fir das Land Hessen entwickelt wurde, gibt es hier sowohl unter inhaltlichen als auch formalen
Gesichtspunkten noch einigen Diskussions- und Verbesserungsbedarf.

In diesem Zusammenhang ist uns aufgefallen, dass im Beurteilungsbogen

e ...nicht erkennbar ist, nach welcher Systematik sich die Auswahl der Beurteilungsmerkmale richtet.
Ist sichergestellt, dass alle genannten Merkmale eine Bedeutung fir die Berufberatung und die
Entscheidung Uber einen Anspruch auf berufliche Rehabilitation haben und fehlen auch keine
wesentlichen Merkmale, die in diesen Zusammenhang Informationen liefern kénnen? Der Ruckgriff
auf erprobte Beurteilungssysteme héatte das gewahrleistet.

e ... einige Begriffe unklar sind. Ein Begriff wie ,Lebenspraktisches Rechnen® Iasst viel Spielraum fir
Interpretationen und ist nicht naher definiert. Was bedeutet es, wenn der ,Gesundheits- und
Kraftezustand“ als ,,robust” oder ,durchschnittlich“ bezeichnet wird, woran misst sich der
xourchschnitt“?

e ... es keine saubere Abstufung der Beurteilungsmerkmale gibt. Bei dem Merkmal
»Arbeitsausfihrung“ gibt es nur drei positive Beurteilungsstufen und keine, die einen Férderbedarf
signalisieren wirde.

e ... die Texte, die die Auspragung des Merkmals auf den verschiedenen Beurteilungsstufen erldutern
sollen, oft nicht, wie sonst Ublich, Operationalisierungen des Merkmals enthalten, sondern schon
Interpretationen und Bewertungen, z. B. ,Delegieren (Mach du far mich)* oder ,Ignorieren®.

o die Ratingskala der Beurteilungsmerkmale 3, 4, 5, oder 6 Stufen aufweist. Ublicherweise halt man
sich zumindest an eine gerade oder eine ungerade Skala.

1.6 Ausblick

Gemeinsam bleibt aber in allen Bundeslédndern und Regionen die Aufgabe, die Idee dieses Papiers im Laufe
des néchsten Jahres in der Berufsorientierung und Berufsberatung von Férderschilerlnnen umzusetzen. Hier
sehen wir, bei allen schon bekannten und vielleicht noch zu erwartenden Problemen eine Chance, die wir im
Sinne der Schilerlnnen wahrnehmen sollten. Die Lehrerinnen haben die jungen Menschen oft iber einen
langen Zeitraum begleitet und ihre persdnliche und leistungsméaBige Entwicklung beobachtet und
dokumentiert. Sie kénnen und sollen zukiinftig ihre Beurteilung und Einschatzung systematisch in den
Berufsberatungsprozess einbringen und so dazu beitragen, dass ihre Schilerlnnen einen beruflichen Weg
einschlagen, der ihren Fahigkeiten und Neigungen entspricht. So entsteht, initiiert durch das
Handlungsprogramm Reha, erstmalig ein behdrdliches Dokument, dass Aussagen Uber berufsrelevante
Fahigkeiten macht und damit gutachterlichen Charakter hat. Erstmalig gibt es damit auch eine verbindliche
Grundlage fur Entscheidungen Uber die Finanzierung von besonderen Hilfen zur beruflichen Bildung, die
padagogischen Grundsatzen folgt und nicht von der wirtschaftlichen Situation der jeweiligen Arbeitsagentur
abhangt. Im Streitfall Gber den Rehabedarf kann dieses Dokument hohe Bedeutung gewinnen!

Diesen positiven Ansatz gilt es festzuhalten und durch eine fachliche Fundierung weiter auszubauen.

2 Entwicklungen aus der Praxis des Berufsbildungswerkes
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Wenn der Beurteilung aber ein solches Gewicht zugeschrieben werden kann, muss man, neben dem
beschriebenen Verbesserungsbedarf bei der Gestaltung des Beurteilungsbogens, auch die Grundlage, auf
der die Ableitung von der Beurteilung zu der Empfehlung eines geeigneten Lernortes geschieht, kritisch
beurteilen. Wie kann man aus dem Beurteilungsbogen z.B. unzweifelhaft ableiten, ob eine Ausbildung in
einer Einrichtung nach § 35 SGB IX fiir einen Schller angezeigt ist?

Bildlich gesprochen gibt es beim Ubergang von der Férderschule in die Berufsausbildung noch einige
»~sumpfgebiete auf der Landkarte®, die Spielrdume fiir die am Prozess beteiligten Akteure eréffnen und eine
eventuelle Priorisierung wirtschaftlicher Erwagungen unter Zuriickstellung der pddagogischen
Notwendigkeiten erméglichen. Das Handlungsprogramm mit seinem Beurteilungsbogen wird in der
vorliegenden Form an dieser Kernproblematik nichts &ndern.

Im Berufsbildungswerk Nordhessen arbeiten wir seit einigen Jahren daran, den Zugang von Férderschilern
in die Ausbildung zu systematisieren und besonders die Unterscheidung zwischen dem Bedarf an
allgemeinen und besonderen Hilfen fir eine erfolgreiche berufliche Ausbildung zu schérfen. Ausser aus
unseren eigenen Erfahrungen, kamen auch aus den Kontakten zu Schulen, Eltern- und Selbsthilfeverbanden
wichtige Impulse, diese Arbeit voran zu treiben.

Bei der weiteren Darstellung, wie wir im Berufsbildungswerk die aktuelle Entwicklung mit vollzogen haben
und weiter begleiten wollen, beginne ich mit dem Ende des Beratungsprozesses, der Zuweisung zu einer
Berufsvorbereitungs- oder AusbildungsmaBnahme , weil das der Chronologie unserer Arbeit enspricht.

2.1 Kriterien fir die Zuweisung zur MaBnahme

Im Februar 2006 wurde im Berufsbildungswerk Nordhessen ein ,Kriterienkatalog fir die Anmeldung zu Reha-
Ausbildungs und Reha-BerufsvorbereitungsmaBnahmen® entwickelt und tber die Hessisch-Thiringische
Arbeitsgemeinschaft (HTAG) bei der Regionaldirektion der BA Hessen eingereicht. Dieses Papier ist in
Hessen dem Handlungsprogramm Reha/SB als offizieller Anhang beigefligt und liegt somit allen Reha-
Beratern in als Arbeitshilfe vor.

2.2 Der neue Beurteilungsbogen

Im Rahmen der Kooperation unseres Berufsbildungswerkes mit der Karl-Preising-Schule haben wir im
Rehabilitationszentrum Bathildisheim e.V. einen gemeinsamen Beurteilungsbogen fiir den Ubergang von der
Forderschule in die Berufsbildung entwickelt, mit dem die Lehrerinnen/Lehrer ein Fahigkeitsprofil fir
jede/jeden Schilerln erstellen kénnen. Das Profil beinhaltet, mit Ergdnzungen in den Bereichen
»Kulturtechniken“ und ,Motorik/ Psychomotorik®, im Wesentlichen berufsrelevante Merkmale nach dem
System MELBA (Universitat-Gesamthochschule Siegen, 2000).

2.3 Berufliche Anforderungsprofile

Der Schwerpunkt der Arbeit im Berufsbildungswerk liegt zurzeit auf der Erstellung von Anforderungsprofilen.
Der Systematik des MELBA-Systems folgend, werden die Anforderungsprofile strukturell mit den
Fahigkeitsprofilen identisch sein. Auf diese Weise ist es méglich, den Entwicklungsstand eines Schiilers/
einer Schlerin, in einzelnen Merkmalen oder Merkmalsbereichen, im Hinblick auf eine angestrebte
Berufsausbildung zu bestimmen.

2.4 Férderbedarf systematisch ableiten

Aus dem Abgleich des Fahigkeitsprofils mit den Anforderungsprofilen kann der Férderbedarf abgelesen und
somit der Bedarf an allgemeinen oder besonderen Hilfen individuell fir jeden Schuler/ jede Schilerin
bestimmt werden. Der ,Kriterienkatalog fur die Anmeldung zu Reha-Ausbildungs- und Reha-Berufsvorberei-
tungsmaBnahmen” ermdglicht eine anschlieBende Orientierung Uber die Unterstiitzungsangebote von
verschiedenen BerufsbildungsmaBnahmen. Somit liegt eine fundierte Grundlage fur die Auswahl einer
geeigneten MafBBnahme und des entsprechenden Lernortes vor.

Far die Zukunft bleibt die Hoffnung, dass bei zukinftigen Entwicklungen und Weiterentwicklungen des
Beurteilungssystems der Bundesagentur auch Fachleute aus dem Bereich der beruflichen Diagnostik zu
Rate gezogen werden.

Literatur:
Universitat-Gesamthochschule Siegen, Forschungsprojekt Melba, Siegen 2000

Bundesagentur fir Arbeit, Leitfaden Handlungsprogramme im Bereich Reha/SB, 2006

Seite 3/11
Stand:07.02.2008 erstellt von: Jutta Hoffmann




J[yords3uniopiojuy ydIniIdg ¢z B

,(U230Qs3un[raundyg 7'z

_ WAy J,

ANALES)

‘puels
8002'20" LO:winjeq

yisoubeiq aydljpniag-sysialogsioqly Sep aweN-

uassayploN Mgag Jeidedsiaqiy




Buiuresuyeq
‘MZQ -S) o

uayoamzaldelay |
nz Bunyoaiq
-Jajunawyeugep
uabiyogmiyaw 1aq
Bunzynisisjunuie]
uaJspuosaq
nz yexyolBoIN BIp «
uez|v] o
uasned
Jayoljziesnz
ueNY2IBOIN BIp ®

uabunjsia|isusipyoe 9||OA e
Buniapuiyag usuabis Jap
Hw Buebwn usARNIISUOY

-AISUSJO WNZ BY|IH
uoljuaA

-eidyong inz ajogebuy e
plajwin sapusazinisiaun

[leuoissajold uie e
Bungabwnsbunpjigsny
Jap ul 8joqebuesbunieleg
ayosibojoyoAsd ayolbuebnz

YOI8| pun puisnep e

uab
-UN}SIfISUsIpPYOE 9||0A
uaj|IH J18yosiuyosy
Jaydnuesiad bunbelueag
Jep 18g Bunzinsiejun
uabunssedue
-zje|dsyaqly ayolneq
ayosiyizads-sbuniapuiyaq e
Bungabwnsbunpjigsny
Jap ul Bunzinisiaun
ayosuabayd e
zye|dsHoqly We usyliH
9||euosiad ayoljuaboleb e
uaj|IH 8yosiuyos) e
aj0qebuy ayosnnad
-eJay} ayosiizadssbuni
-opulyaq abigewabal e

10g8bue|nyos
-sjnJagiepuog saualbajul
$s9z01dIopIQ4 usp ul e
uab
-UN}SI9[ISUBIPYOE S||OA ©
(Bunuejdiapio4
a||enpiApul) Bunpjigsny
Jap ul uspoyley
ayosibobepediapuos
usyiuydsunyny
usp Ul JYoLIBUNIBPIO
pun -zjnis uabigew|abai e

uabun;sig|

-}susipyoe4 9|[0A e
uaApadsiadsuage]
uoA Bunpoimug

Jap 18q Bunzinisiajun e
us
1691e118SBUNSQINIIUOY
uoA Bunyieques

J8p 199 Bunzinisiaun
uspuqg yw
SUd)[eYIaA[EIZOS SOp

uoixa|joy abigew|obal e

uspug yw
sua)eylansyagly sep
uoixa|joy abigew|obal e
9]|0Jjuoy
ayolaINuIIuoY o
UOIIBAIIO|\ Jaydlfyniaq
neginy wisq
8§|IH 8ydliBIinuRuUoy e
BunianusuQ
uayol|jnIag INZ UusjjiH e

juejnquie
mgasa
angd

Buiuresuyeq
"MZq -S1el|IqoN

uez|ioL o
uasned
layoljziesnz

HOMUOIBQN BIp *

usuuluabojoyohsd

Japo usuulusbobeped

-"Z0S }lW/yoInp uoixa|jey
pun Bunjeseg aydljjusbolab e

ze|dsyeqiy

we usj|iH a|jpuosiad

ayoipuabajeb pun
usyiH ayosiuyoa)( "j66) e

a|nyossjniag
J9p Ul USSSE}IapUOS
Bunue|diapio4
allenplAtpul)
BuniapiQ4 uaydipniag
Jap ul uspoyia\
ayosibobepediapuos
uayiuydsuniny
usp Ul JyoulauniapioH
pun -zjnis uabigew|abai e

ualb
-ajesssbunsoIjuoy
uon Bunyegielg
J9p 19q Bunzinisiaun
uspug vw
SUd)[eYIaA[EIZOS SOp
uoixa|joy abigew|obal e

uspug

sus)|eylansyiagly sop
uoixajoy abigew|abal e
a|j04u0y] abigew|abal e
uoneano|y abigew|abal e

BunianuauQ
usyolynIag Inz Usj|iH e

ulabeuy
-sbunpjig
199

and

"** Jne uasaimabue }si uiJdWYaU|Ia] aIp/iadg

uajjeyJansyaqly _w_mEv_‘_ws_

reHjiqop Hayteqlselag IeH|iqels ayosiyoshsd _ leHjiqels ayosisiyd _ R TEEETERIVEIE _ zusjadwoyjjeizog
uswiyeugewgAg eyay ui bunpjawuy inz usiai _ EINET
Ll spuels
L1/SG8N8S '90°€0"v2g:wnieq _@<|_|_|_ \ Cmmwm_l_ ﬁ_mu_ LQ_QNQWU_._OQ‘:Q

‘B,

I H/G®U8S

puels
800¢'¢0’ 0:wnieq

yisoubeiq aydljpniag-sysialogsioqly Sep aweN-

uassayploN Mag Jeidedsiagiy




Bunzins

-lsjunsiey|iqop

abyney Japo
aYoI8INUIILUOY e

uayoamzaldelay |
nz Bunyoaiq
-lajunawiyeugely
usbiyoomiyaw 1eq
Bunzinisiejunuia]
ualepuoseq

nz yexyolBo aIp @

Haqleyaz|ia]
uasned
Jayoljzyesnz

ueY2IBOIN BIp ®

uabunjsia|isusipyoe 9||OA e
Buniapuiyag usuabis Jap
Hw Buebwn usARNIISUOY
-AISUSJO WNZ BY|IH
uonuaeidiyong
Inz a10gabuy e
(uagabab yoiu
Bunzinisislun aseliwey)
plojwn Sa|elZos s9|Ige)s uld e
plajwn sapusazinisiajun
|leuoissajold uie e
Bungabwnsbunpjigsny
J8p ul 8joqabuesbunielag
ayosibojoyoAsd ayolbuebnz
YOI8| pun puisnep e

uab
-UN}SI9[ISUBIPYOE B||OA ®
uaj|iH 18yosiuyosy
Jayolugsiad bunbesjuesg
19p 18q Bunzjnisiajun
usbunssedue
-zje|dsyaquy ayolineq
ayosiyizadssbuniapuiyaq e
Bungabwn
-sbunpjigsny Jap ul Bun
-zymsian ayosuabayd
ayolJaINuUIIUOY ‘BAISUBIUl
zye|dsHoqly We usyliH
9||euosiad ayoljuaboleb e
usj|iH 8yosiuyoa) e
aj0qebuy ayosnnadelay
ayosiyizadssbunispuiyiaq
abigew|abal e

1008buenyos
-sjniagiepuos sausubalul
$$9z01dI9pIQ4 Usp Ul e
uab
-UN}SI9ISUBIPYOE O||0A e
(Bunue|diap.o4
aj[enpIApul) Bunpjigsny
J8p Ul Uspoyisn
ayosibobepediopuos e
usyluyosunyny
usp Ul JyoLslunIaplQ
pun -zinis uabigewabai e

uanadsiadsusga
uoA Bunpjoimug
Jap 18q Bunzimsiajun o
uazuajadwoy)
Jayosipeldsuaga)
Bunpjoimug Jap 199
Bunzinisiaun ayaial
-NUIIUOY| ‘DAISUBIUI @
us
-16aresissbunsoIjIuOY
uon Bunyiagiel3 Jep 19q
Bunzinisiaun ayaial
-NUIIUOY| ‘DAISUBIUI @
ua)pejuUOY[eIZOS
UOA Neqgjny wiaq
Bunzinisiajun aydipal
-NUIIUOY ‘©AISUBIUI ®
uspua nw
SUd)[BYJIoA[EIZOS SOp
uoixa|joy abigew|ebal e

suajeylansyagly
Sap uoIxaley
abigew|abai ‘anisusiul e
9]|0Jju0y] BYdI|I3I
-NUIIUOY ‘BAISUBIU| @
uoleAoN
Jayalyniag UoA negjny

wisq 8j|IH ayoiiel Jeuonels
-NuUOY| ‘GAISUBIU| e U

BunianuauQo mas

uayal|jniag INz usyiH e ang

*** Jne uasaimabue 1si uiJawyaujia] aip/iaqg

Jedilqon

uayleqisejag

1EHIIGEIS 2YoS|yoAsd |

1eMIIqElS 2yosisAyd |

61ye4 allenpielie |

zuajadwoyjjeizos

:2.me>2_8=<_ ajeuwnjsa

_ euIoy J,

I H/9:8U8S

puels
800¢'¢0’ 0:wnieq

yisoubeiq aydljpniag-sysialogsioqly Sep aweN-

uassayploN Mag Jeidedsiagiy




usbBunysisjisuaipyoe 9||OA e

uabunisis|
-}suaipyoe 9J|0A e
aj0qebuy ayosnnadelay)

usabunisig|
-}susipyoe 9||oA e
(Bunuejdiapigy
allenpiapul) Bunpjigsny
Jap Ul uspoylel
ayosibobepediapuos e
usyIuydsunyny

usib
-arelissbunsoijjuoyy
uoa Bunyieqielg

J8p 18q Bunzinisiaiun

usnuQ

HW suajeylansiiagly

Sap uoixaley
abigew|abal ¢

Hoz|is o uauul/usbojoydhsd 1apo ayosyizadssbuniapuiysq e usp ul pun uanug >=m‘_¢n_oov_
Buluresuyey uasned usuuyuabobeped|eizog zye|dsyaquy we uajjiH 1YouIBluN uaydlpunyyoey JW susyeyseneizog | dlloauoy abigew ebal e “m
"Mzq -S1el|IqoN Jayoljziesnz HW/yoINp uoixajey 9||ouosiad ayoijuabs|ob wi JyouieunIapioL S9p uoixaley UOoeAIJON piigsny
sabifewurs uie ¢ naxyoI6oIN BIp @ pun Bunjeiag aiabiney e pun uajjiH ayosiuyoal e |  pun -zims uabigew|ebal e ayoipuabaleb aule e abigew|abal e -mga9g
a|nyossjniag
J8p Ul uasseuapuos 166 e
(Bunue|diapioy
aj[enpIApul) Bunpjigsny ualb

Jap ul uspoyis -a)elissbunsopyIjuoy usnug

ayosibobepediapuos e uoA Bunyequei] Hw susjjeylansysqly

uayIuyoauNY Ny J8p 18q Bunznisiaiun S8p uoIxs|jey
Hsz|ia| o usuuluabojoyohsd usp ul pun uanug abigewiabos o AnjesBajul
Buiuresuye4 ussned |Japo usuul/usbobepedfeizos zie|dsyoquy we uayiH 1YOLIBUN Usydlpunyyoe) Hw sus)jeylanjeizog | OII01UOCY abigew|abos o m :
"MZq -S1ell|IqoN Jayoljziesnz HW/yoInp uoixajey 9||ouosiad aydiusbs|eb wi JyouIaunIap.Io4 Sap uoixaley UoeAIION pligsny
sabiewurs uie ¢ naxyolboIN a1p ¢ | pun Bunjelag ayoijuabalab e pun udajjiH ayosiuyds} e |  pun -zims uabigew|abal e ayoluabajab suio e abigew|abal e -eyay

uanuQ

HW susjeylansyagly
usuuluabojoyohsd J1apo usuy! Hw Buebwn uspuQ $Op uoIxajey Aneladooy

uauuyusbobeped|eizos wi Buninyog abjewurd | YoLIBUN UBYDIPUNYYIR) HW sud}jeysanleizos ayoipuabaleh e -6pnasn
Brou Bunzims Bnou Bunzinis JW /YydInp uoixa|jey aule pun zje|dsyaqly we wi youajuniapio Sap uoIxs|jey 9]|0J1U0Y Pligsny
-J9JUN dUISY e -J191un auiey o | pun Bunjelag ayoijjuabalab e uaj|iH @yosiuyoal (1j66) e | pun -zims uabigew|abai e ayoluabajab suio e ayolpuabalab e -eyay
T jne waw_gwmcw 1S1 uy/iwysujiaj aip/iag
1eM[IqoN Haleqise|eg IeH|iqels ayosiyoshsd _ leHjiqels ayosisiyd _ “Biyed ajenpaliviu| _ zusjadwoyjjeizog usjjeytansyaqly _ Seunjisiy
uswiyeugewsbunpjigsny eyay ul Bunpjawuy inz ualaiiyy _ ‘ewoy |
10 ‘puels

}}/L:BU8S 90°20'€l:wnieq _@<|_|_|_ \ Cmmwm_l_ ﬁ_mu_ LQ_QNQWU_._OQ‘:Q

‘B,

YAIES)

puels
800¢'¢0’ 0:wnieq

yisoubeiq aydljpniag-sysialogsioqly Sep aweN-

uassayploN Mag Jeidedsiagiy




10g8bue|nyos
-sjn1agiepuog saualbajul
¢jozoidiapio4 usap ul

_ euIoy J,

I 1/8:8U8S

puels
800¢'¢0’ 0:wnieq

yisoubeiq aydljpniag-sysialogsioqly Sep aweN-

uassayploN Mag Jeidedsiagiy




Bunwuwnsgepus :snjeig

I
‘ul-/i8)8qiesyg

Bingre|\ Ul 90°20°60 doysyIop We uiuswyaulia] | BETENEIN
uabunysiajisuaipyoe 9||oA e uabunysig) 1009BUBINYOS
-}suaipyoe oJ|0A e
s UEBL oAU * obunssdue | SOHIPLOS soUOLBoLL uouia1
: : €/20.d18pIQ4 UBP Ul ¢ | sje Jewis)u| Wi USUYO e
-AISUSJO WINZ BY|IH -zje|dsyaquy ayolneq uebunsia| UOBUNISIONSUBIDUOE
uonuaneid | eudsiizedssBuniepulyeq e |SUBIPLOE] BJIOn * 1S19l ._oM__o\u_/ .
-1yong Inz ejoqebuy e Bungabwnsbunpjigsny Amcrcm_a‘_mv‘_ou uolb
(usgebab yoiu Jap ut Bunzimis sljenpialpul) Bunpligsny | -sjesssBunsopyiuO uspud
Bunzimsiaun aJeliwey) -19un ayosuabad J1ap Ul uspoyIs UOA Bunyiaquelq Jop | MW SUSHEUIOASIBQIY
plejwn S8[eIzos saigels uid o | BUDIIBINUIIUOY / SAISUSIUI e mcom_momm.umemucom . pun cmc_mEov__m_Nom Sop uoIxa|ey
plejWn Sepuszinisiajun zje|dspeqiy we usyiH uaYIUYoBLINYN uon negyny | 0gBWISGaI BAISUBIUI o
Jlouoissajoid uid e m__m_.\_om‘_mQ o_.\_O_z_.._m@m_mo hd ’ uap ul pun wiaq ,me_wr_cmmm_mm_(;\ 9]|0J1U0y
Bunzinms Hoz|i9] o BungabwnsBunpjigsny UBJ|IH 8YIsIuydal e | 1youlaiun usyodijpunyyoe; usyosieidsuage | 8bigew ebal saisusiUl leuonels
-Jajunsyel|Iqon uasned Jap ul 8jogebuesbunieleg a10qebuy ayosinadelayy Wi 1youIauNIBpIQH pun 199 Bunzinisislun UolBAIION m :
abyney Jepo Jayoljziesnz | ayosibojoyohsd ayolbuebnz ayosiyizadssbunispuiyaq -ZIN1S UBYDIISINUIIUOY EIEET] ayalpaInuiuUoy pligsny
Yol aINuUIIUOY] @ uaxyoI6oIN BIp © Y2I8| puUN pulanep e abigew|abal o ‘UBAISUBIUI e ‘ayolieInuuoyj e ‘oNISuUBUI @ mgag
usbunisia| 10qeBuenyos
-ISUBIPYIB B|I0A ¢ | g1 15qi0pUos sepsLbajul
uabunisisisusipyoe] 9||0A e uabunssedue ss9z01d1opIQ4 USpP Ul e
Bunispuiyag usuabis iap -zje|dsyequy ayolneq uabunisia|
nw Buebwin ueApnisuoy | dudsiizadssBuniepuiyeq e -susIpyoR 9J|0A e usbunisia|
-AISUBY0 WNZ B)|IH Bungabwnsbunpjigsny (unueidiapio -1SUBIpyoB] 9||OA *
uonusAeidyong Jep ur Bunzimsisiun ajlenpiaipul) Bunpjigsny ualb
inz ejo0gebuy e ayosuebayd ¢ 1ap ul uspoyls -81e415SBUNSQYIIIUOY] uspua
plajwn sepuszinisieiun zye|dsHoqly We usyliH ayosifobepediapuos e uoA Bunyiequesg | HW SuslBUISASIBQIY
|louoIssajoid ue o | BlIdUOSIEd BYdIUSBSIRE * usMIUYPAUNYNY 1ap 18q Bunzinisiaun e Sop uoixaley
Hoz|io] o Bungabwnsbunpjigsny UBJJIH 8ydsiuyosy e usp ul pun uspuQ abigew|abos o Juejnque
Bujuresuyed uasned J1op ul sjogebuesBunielag 810g8buy ayosinadessyl | youIBUN UBYDIPUNYYIE.) HWw susyeyleneizog | dllonuoy abigewiebal e -6
‘Mz -S1el|IqoIN Jayolziesnz | ayosibojoyoAsd ayolbuebnz ayosiizadssbuniapuiyaq wy JyouisuniepioL Sep uoixa|jey uon Pligsny
sabijewuid uio e HoXYOIIBOIN BIp @ 1Y219] pun puianep e abigewiabai e | pun -zinis uabigew|abai e aJebiyney auie ¢ | -eAOY ObigeWBhal o mgag
T jne waw_gwm:m 1S1 uy/iwysujisj aip/iag
1eyjiqoiN uaeqisejog 1eHjiqels ayosiyahsd _ leHjiqels ayosisiyd _ “Biyed ajenpa|@)ul _ zuajadwoyjjeizog uajjeylansiyagly _ SlewId N
_ euIoy J,

I H/6:8U8S

puels
800¢'¢0’ 0:wnieq

yisoubeiq aydljpniag-sysialogsioqly Sep aweN-

uassayploN Mag Jeidedsiagiy




_ euIoy J,

LL/0L:®U8g

puels
800¢'¢0’ 0:wnieq

yisoubeiq aydljpniag-sysialogsioqly Sep aweN-

uassayploN Mag Jeidedsiagiy




('e'nyM4 ‘Z14 ‘lag
‘d-06 12S ‘Il PuUN | QIMS) disoubelplsa | 1eueebuasayiodiy

Bunyyoeqoaqgsualeylon
uolelojdxg
ossuweuy 1elllqelS ayosiyohsd
Bunyonsisiun ayosiuizipawsiagly MLI0JOWOYIASH/ -ule4 Bunbamaq|ieriadioy
143 uayss Bunbamaquopadioy
| INPON g 1oweH ualQH Bunyeyiadioy uauaybiye aYosuoloN
(8goudqreiyos JebinquieH) dSH uaqialyos
(1se1yoridg Jayosinap Jaulewabje) 1sav uaso
(1se1usyoey Jousbozagsiniaq) 14g usuyoay usxiuyosunny
(s1se1sbunisis|uiiH) auaneqisa] Jausipg Jajsuel |
(1se1sbunysisjuiy) 1SOM uoIeIUSZUOY
(BunyieqielansuoeWwIOU]) 1IMm4d 1eligixal4
(uaxo ‘usuia) €197 Bunue|dsyaqiy
(uonenuazuoy) 1AM ‘2d Bunsseyny
(,zuabijjeu| abissnyy” ‘zuabijieiu) 1AZ uasQ|wa|qoid
((Bungebag aulewsabjie ‘zuabijeiu]) Sd1 usuJa
(ueueQ sayosibojjew.oy ‘zuabijgiul) NdS IENSII=IVEETIY uayexBiyed ojenpia||eu|
nexblyejwes |
MBIV

Bungoidiesuexbne] Jsuie ul Bunjyorgoaqsusyeylon
€ INPON ¢ 1sweH

JIoyeqIaISIY
119¥BIyEISUONBYIUNWWOY/ -1 eIuo)

zusledwoy|eizos

J|ejbios

Bunpomiuelap UolleAlloN/gBluY

Bunqgouidiasuebie | Jaule ul Bunyoegoaqsualeylon odwseisyagly uoybisselonnz
€ pun | [NPOW g JoweH lanepsny nexbipueisqles US}BYISASHOCIY
juawnqsuisbungayig [EITETTT yolaiagjew o\

(Bojeeyjewixepy) sajuswnaisuisbungayig pun sjewua

_ euIoy J,

A RLIES)

puels
800¢'¢0’ 0:wnieq

yisoubeiq aydljpniag-sysialogsioqly Sep aweN-

uassayploN Mag Jeidedsiagiy




