Leistungen an erwerbsfihige Hilfebediirftige nach dem SGB i

Hinweise zu § 16 Abs. 2 Satz 1 SGB il

Sonstige weitere Leistungen (SWL)

Die Arbeitshilfe ist fiir die Arbeitsgemeinschaften {ARGEn) und die Agenturen in
getrennter Aufgabenwahrnehmung {(AAgAW) als verbindiiche Weisung vom Bun-
desministerium fiir Arbeit und Soziales {BMAS} ausgestaltet worden. Die Anwen-
dung der Verfahrensregelungen (V1 — V5) wird den Arbeitsgemeinschaften empfoh-
len.

Mit der Uberarbeitung und Prazisierung der Arbeitshiife wird auf erkennbare Fehfentwick-
fungen in der Férderpraxis auf der Grundlage von § 16 Abs. 2 Satz 1 SGB |l reagiert. Da-

mit wird zugleich den diesbeziiglichen Hinweisen des BMAS und des Bundesrechnungs-
hofes Rechnung getragen.

Paragraphen chne Bezeichnung des Gesetzes sind solche des SGB .

e Bundesagentur fiir Arbeit
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§16
Leistungen zur Eingliederung

(1} Zur Eingliederung in Arbeit erbringt die Agentur fiir Arbeit Leistungen nach § 35 des Dritten
Buches, Sie kann die Gbrigen im Dritten Kapitel, im Ersten bis Dritten und Sechsten Abschnitt
des Vierten Kapiels, im Finften Kapitel, im Ersten, Fiinften und Siebten Abschnitt des Sechsten
Kapitels und die in den §8§ 417, 4211, 421q, 4211, 421k, 421m, 421n, 4210, 421p und 421g des
Dritten Buches geregeiten Leistungen erbringen. Fir Eingliederungsieistungen an erwerbsfiahige
behinderte Hilfebedirflige nach diesem Buch gelten die §§ 87 bis 98, 100 Nr. 1 bis 3 und 6,

& 101 Abs. 1, 2 und B, die §§ 102, 103 Satz 1 Nr. 3, Satz 2, die §§ 108 und 111 des Dritten Bu-
ches entsprechand. Die §8 8, 38, 37 Abs. 4 und § 41 Abs. 3 Saiz 4 des Dritten Buches sind eni-
sprechend anzuwenden. Aktivierungshilfen nach § 241 Abs. 3a und § 243 Abs. 2 des Drilten
Buches kdnnen in Héhe der Gesamtkosten geférdert werden. Die Arbeitsgelegenheiten nach
diesem Buch siehen den in § 4211 Abs. 1 Nr. 1 des Dritten Buches genannten Mafinahmen der
Sffentlich geférderten Beschéftigung und den in § 421g Abs. 1 Satz 1 des Drilten Buches ge-
nannten Arbeitsbeschaffungs- und Strukturanpassungsmalnahmen gleich.

{12) Soweit dieses Buch nichts Abweichendes regelt, gelien fir die Leistungen nach Absatz 1
die Voraussetzungen und Rechtsfoigen des Dritten Buches mit Ausnahme der Anordnungser-
machtigungen fir die Bundesagentur und mit der Mafltgabe, dass an die Stelie des Arbeitslo-

sengeldes das Arbeitsiosengeld (1 frit. '

{1b} nicht abgedruckt

(2) Uber die in Absatz 1 genannten Leistungen hinaus kénnen weitere Leistungen er-
bracht werden, die fiir die Eingliederung des erwerbsfahigen Hilfebedirftigen in das Er-
werbsleben erforderlich sind; die weiteren Leistungen diirfen die Leistungen nach Ab-
satz 1 nicht aufstocken. Zu den weiteren Leistungen gehéren inshesondere

1. die Betreuung minderighriger oder behinderter Kinder oder die hausliche Pflege von An-

gehdrigen,

2. die Schuldnerberatung,

3. die psychosoziale Betreuung,

4, die Suchtberatung,

5. das Einstiegsgeld nach § 29,

5. (weggefallen)

7. Leistungen zur Beschéftigungsforderung nach § 16a.
{3} bis (5} nichi abgedruckt

§228GB I
Verhéltnis zu anderen Leistungen

{1} bis (3) nicht abgedruckt

(4) Leistungen nach den §§ 35, 37, 37¢, nach dem Ersten bis Dritten und Sechsten Abschnitt
des Vierten Kapitels, nach den §§ 87 bis 99, 100 Nr. 1 bis 3und 6, § 101 Abs. 1, 2 und 5, den
§8& 102, 103 Satz 1 Nr. 1 und 3, den §§ 108 und 111, § 116 Nr. 3, den §§ 160 bis 162, nach dem
Fiinften Kapitel, nach dem Ersten, Fiinfien und Siebten Abschnitt des Sechsten Kapitels sowie
nach den §§ 417, 4211, 4211, 421k, 421m, 421n, 4210 und 421p werden nicht an oder fir er-
werbsfahige Hilfebediirftige tm Sinne des Zweiten Buches erbrachi. Sofern die Bundesageniur
fir Arbeit fur die Erbringung von Leistungen nach § 38 besondere Dienststellen nach § 367 Abs.
2 Satz 2 eingerichtet oder zusatzliche Vermittlungsdienstieistungen agenturiibergreifend organi-
siert hat, erbringt sie die dort angebotenen Vermittlungsleistungen abweichend von Satz 1 auch
an oder fiir erwerbsfahige Hilfebedirflige im Sinne des Zweiten Buches. Eine Leistungserbrin-
gung an oder fiir erwerbsfghige Hilfebedirftige im Sinne des Zweiten Buches nach den
Grundséizen der §§ 88 bis 92 des Zehnten Buches bieibt ebenfails unberilhrt. Die Agenturen fir
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Arbeit dirfen Aufirdge nach Satz 3 zur Ausbildungsvermittiung nur aus wichtigem Grund ableh-
nen. Abweichend von Satz 1 werden die Leistungen nach den §§ 35, 37 Abs. 4, den §§ 102,
103 Nr. 1 und 3, den §8§ 109 und 111 auch an oder fiir erwerbsféhige Hilfebedrftige im Sinne
des Zweiten Buches erbracht, die einen Anspruch auf Arbeitsiosengeld haben,

1. Allgemeines

{1y in § 16 und § 16a SGB 1} ist geregelt, weiche Eingliederungs- Uberblick {iber
leistungen die Trager der Grundsicherung fiir Arbelisuchende die Férdermog-
erbringen kénnen. lichkeiten

Mit der Einfihrung des SGB || hat der Gesetzgeber enischieden,
dass fiir die Eingliederung erwerbsfahiger Hilfebedlsftiger im We-
sentlichen die bekannten instrumenie der Arbeitsférderung
(SGB IIfY) Anwendung finden. § 16 Abs. 1 SGB Il verweist daher
auf eine Vielzahl von Arbeitsfdrderinstrumenten und regelt damit,
welche Leistungen des SGB Iif im Rahmen der Grundsicherung fiir
Arbeitsuchende erbracht werden kénnen. Hinzu kommen die be-
sonderen Eingliederungsieistungen des SGB il: Einstiegsgeld,
Arbeitsgelegenheiten, Beschaftigungszuschuss und die kommuna-
len sozialintegrativen Eingliederungsietstungen. Soweit im Einzel-
fall in Ergdnzung dieser Fordermoglichkeiten Bedarf fir konkrete
Hilfen zur unmittelbaren Eingliederung besteht, kdnnen diese als
"sonstige weitere Leistungen” gewshrt werden.

Dariiber hinaus erbringen auch andere Triger Leistungen fir er-
werbsfahige Hilfebedirftige, die in die Eingliederungsarbeit einzu-
beziehen sind. So ergibt sich aus § 22 Abs, 4 SGB ili, dass fur
erwerbsfghige Hilfebed(rftige auch sclche Leistungen der Arbeits-
forderung durch die Agenturen fiir Arbeit erbracht werden kdnnen,
die in der Verweisungsnorm des § 16 Abs. 1 nicht in Bezug ge-
nommen sind, Damit stehen z, 8. die Berufsvorbereitenden Bil-
dungsmafinahmen auch fiir erwerbsféhige hiiffebedirftige Jugend-
liche zu Verfigung, die ausschiieBlich durch die Agentur fur Arbeit
als Leistung der Arbeitsforderung zu erbringen sind.

(2} Zur Verwirklichung des Ansatzes der ganzheitlichen Betreuung Begriff "sons-
hat der Gesetzgeber die Gewdhrung der bereits genannten spezi- tige weitere
fischen Eingliederungsieistungen des SGB i vorgesehen. Neben Leistungen"
den Arbeitsgelegenheiten nach § 16 Abs. 3 sind dies die weiteren

Leistungen nach § 16 Abs. 2, mit denen insbhesondere multipien
Problemiagen von erwerbsféhigen Hilfebedurftigen begegnet wer-

den kénnen. Aus diesem Grund ermaglichen die Regelungen des

§ 16 Abs. 2 die Erbringung von Gber die kingliederungsleistungen

der Arbeitsforderung (§ 16 Abs. 1 8SGB II} hinausgehenden Er-
messensigistungen zur Eingliederung in das Erwerbsleben und zur

Forderung darauf hinzielender Integrationsfortschritte. Dabel ist

zwischen den vom Gesetzgeber bereits vargegebenen Leistungen

des Absatzes 2 Saiz 2 Ziffer 1 bis 4 (flankierende Leistungen:
Suchtberatung, Schuldnerberatung, psychoscziale Betfreuung Kin-
derbetreyung) und Ziffer 5 und 7 (Einstiegsgeld u. Beschafti-
gungszuschuss) sowie den sonstigen nicht ndher bezeichneten

weiteren Leistungen des Absatzes 2 Satz 1 zu unterscheiden. Zur

besseren Abgrenzung der nicht ndher bezeichneten Leistungen in
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§ 16 Abs. 2 Satz 1 SGB H von den explizit genannten weiteren
Leistungen in § 16 Abs. 2 Satz 2 8GB |l (Suchtberatung u. 5. w.)
wird der Begriff ,Sonstige Weitere Leistungen” verwendet.

(3) § 16 Abs. 2 Satz 1 erjaubt ergénzende Einzelfalihiifen, mit de- Bedeutung von
nen Vermittiungshindernisse beseitigt werden kénnen, die im kon- SWL in der
kreten Einzelfall der unmittelbaren Eingliederung in das Erwerbs- Eingliede-
leben entgegenstehen. In diesem Rahmen kdnnen individuelle, rungsarbeit
fiexible und innovative Hilfen erbracht werden. in der Gesetzesbe-

grindung wird auf den ergdnzenden Charakter dieser Leistungen

ausdriicklich hingewiesen. Auflerdem ergibt sich daraus, dass bel

der Entwicklung von SWL die (zum damaligen Zeitpunkt) benann-

ten weiteren Leistungen als Anhaltspunkte fiir ihre Zielrichtung und

Eigenart heranzuziehen sind.

Auszug aus der Gesetzesbegriindung zu § 16 Abs. 2SGB i  Gesetzesbe-
(BT-Drs. 15/1518, §. 54} grilndung zu
SwWiL
"Absatz 2 enthalt dariber hinaus eine Generalklausel fir ergén-
zende Eingliederungsleistungen. Die Hauptbeispiele fir die
erganzende Untersittzung der Eingliederung werden in der nicht
abschiielenden Aufzéhlung des Satzes 2 [damais ohne Nr. 7]
genannt.” (im Original nicht fett)

{4y Die ,sonstige weitere Leistung” muss sich sinnvoil und zielfih- Eingliede-
rend in Abgrenzung zu den gesetziich explizit geregelten Eingliede- rungskonzept
rungsieistungen in das Eingliederungskonzept fiir den erwerbsféhi-

gen Hilfebediirfligen einfagen.

(5) § 16 Abs. 2 Satz 1 ist allerdings keine voraussetzungsiose Ge- Grenzen fir
neralklausel, die es ermoglicht, losgeldst von den vorhandenen SWL
Eingliederungsinstrumenten des SGB 1l Forderleistungen und Pro-
iekte zu entwickeln und damit das differenziert ausgestaliete Ge-
flige der arbeitsmarktpolitischen Leistungen mit seinen Standards
zu Qualitat, Transparenz, Einhaltung vergaberechtiicher Vorschrif
ten und bestimmter Verfahren bei der Leistungserbringung auszu-
hebeln, Dies folgt schon aus dem Wortlaut und der 0. g. Geset-
zesbegrindung der Vorschrift, es ergibt sich aber auch aus der
Struktur des § 16 und dem Zusammenhang mit anderen Vorschrif-
ten, insbesondere § 22 Abs. 4 SGB lil. § 16 Abs. 2 Satz 1 darf
nicht isoliert betrachiet werden. So hidtte die genaue Auflistung der
anwendbaren {eistungen des SGB il in Absatz 1 und die Bestim-
mung in Absatz 1a keinen Sinn, wenn auf der Grundlage von § 16
Abs. 2 Satz 1 SGB ! davon losgeldst gleichgerichiete Arbeitsfor-
derungsleistungen und MaRnahmen entwickelt und erbracht wer-
den kénnten. Auch das mit dem Fortentwicklungsgesetz zur Kiar-
steflung aufgenommene Aufstockungsverbot liefe leer, wenn die
vorgegebenen Arbeitsforderungsleistungen abgewandelt und da-
durch neue Leistungen geschaffen werden kénnten, fir die das
Aufstockungsverbot nicht galte. Dann hétten es die ortlichen Stel-
len der Aufgabenwahroehmung in der Hand, ob die Klarsteliung
des Gesetzgebers Anwendung findet oder nicht,
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Die Fingliederungsieistungen nach Absatz 1, nach Absaiz 2 Satz 2 Umgehungs- u.
Nr. 1 bis 5, 7 und Absatz 3 sowie die nach dem SGB I auch fir Aufstockungs-
erwerbsfihige Hilfebedurfige zur Verfigung stehenden Leistun- verbot

gen {z.B. Berufsvorbereitende Bildungsmalnahmen nach & &1

SGB 1) dirfen deshalb nicht durch gleichgerichtete Jaonstige wel-

tere Leistungen” aufgestockt, unterlaufen, ersetzt oder in sonstiger

Weise umgegangen werden. Eine Umgehung liegt auch dann vor,

wenn gesetzlich geregelte Eingliederungsieistungen durch den

Wegfall oder die Veranderung von Anspruchsvoraussetzungen

bzw. Rechtsfolgen anders, als vom Gesetz vorgesehen, ausgestal-

tet werden. In § 16 Abs. 1 nicht in Bezug genommene und damit
ausgeschlossene Leistungen der Arbeitsforderung nach dem

SGB i (z.B. Berufsvorbereitende Bildungsmafinahmen) kdnnen

auch nicht als sonstige weitere Leistungen” gefordert werden,

Vorrangige Foérderungen nach anderen Blchern des SGB, bun- vorrangige
des- ader landesrechilichen Bestimmungen oder aus kommunalen Leistungen
Verpflichiungen kénnen nicht durch ,sonstige weitere Leistungen”

ersetzt, erganzt oder aufgewertet werden. Die Finanzierung der
flankierenden Leistungen Uber ,sonstige weitere Leistungen” ist

ebenfalls unzulassig. Hier ist die Kostentragerschaft der Kommu-

nen gem. § 16 Abs. 2 Satz 2 Nr. 1 L. V. m. § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2,

§ 46 Abs. 1 Satz 1 gegeben,

Bei SWL handell es sich um ergénzende Einzetfalthilfen. Damit ProjektfGrde-
scheidet eine Projektfarderung generell aus. ruftg

Solten mehrere Hilfebedurflige die gleiche Forderung bendtigen,
kann es allerdings wirtschaftiich sein, die Einzelfalie in einer Grup-
penmaflnahme zusammenzufassen. Die Regelungen des Verga-
berechts sind zu beachten,

Die Frage der Kofinanzierung von ESF - Landerprogrammen steht ESF - Kofinan-
in keinem gesonderten Zusammenhang mit der Gewahrung von zierung (Lan-
SWL. Vielmehr besteht auf der Grundlage der vorhandenen in- derprogramme)
strumente und deren Kombination {(z. B. § 37 / § 48 SGB lI}) die

Méglichkeit, Gber die Einbeziehung von Landes - ESF - Mitteln

bescndere zielgruppenorientierte Manahmekonzepte durchzufiih-

ren. Hierbei kdnnen auch — sofermn ein entsprechendes MafBinah-

mekonzept Einzeifalihilfen vorsieht ~ SWL eingesetzt werden. Die

Zulassigkeit der Landes - ESF - Fdrderung richtet sich nach den

einschlagigen Richtlinien.

2. Anwendungsmoglichkeiten fir SWL

Sonstige weitere Leistungen® sind Einzelfallhilfen, mit denen Ver- Einzelfalihiifen
mittiungshindernisse beseitigt werden kénnen, die im konkreten

Finzeifall der unmittelbaren Eingliederung in das Erwerbsieben

entgegenstehen. Die nachfolgende, nicht abschliefende Aufzah-

lung moglicher ,sonstiger weiterer Leistungen” zeigt beispielhafte

Ansatzpunkie:

¢ Erstattung besonderer notwendiger Mehraufwendungen bei Beispiele
Aufnahme einer Beschéftigung (2. B. Anzug)
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Existenzgrindungsforderung mit Investitionshilfen, sofern
nicht mitteis Einstiegsgeid nach § 29 forderbar
Existenzgrindungscoaching, soweit keine ESF-Forderung
in Anspruch genommen werden kann

Ubernahmen von Kosten fiir Gesundheitspass oder besan-
dere Schutzimpfungen, wenn fir die Arbeitsaufnahme er-
forderdich

Forderung des Fuhrerscheins, wenn die auszulibende Ta-
tigkeit das Fithren eines Kfz erfordert ader die Arbeilsstelle
wegen der Struktur der 6ffentlichen Verkehrsmittel nicht in
zumutbarer Zeit oder unter zumutbaren Umsténden zu er-
reichen ist

Zuschuss bei Arbeitsaufnatune fir ein gebrauchtes Kfz,
wenn die Arbeitsstelle wegen der Struktur der dffentlichen
Verkehrsmitta! nicht in zumutbarer Zeit oder unier zumut-
baren Umstdnden zu erreichen ist

die kleine* Qualifizierung (z.B. Kurzqualifikation zum Er-
werb oder zur Auffrischung berufiicher Kenntnisse, der Er-
werb oder die Frneuerung von Berechtigungen, sofern die-
se mangels zertifizierten Angebots nicht im Rahmen beruf-
licher Waiterbitdung geftérdert werden kénnen)

3. Typische Férderbedarfe und die zur Verfiigung stehenden
Eingliederungsinstrumente

1) Bei einer Vielzahl von Forderbedarfen wurden in der Praxis
haufig SWL genutzt. in der Regel sieht jedach ein gesetziich gere-
geltes und auch flexibles Eingliederungsinstrument zur Verfiagung.
Dieses ist — unter Beriicksichtigung der jeweils vorgesehenen Vor-
aussetrungen und Rechisfolgen — zu nutzen.

(2) Die nachstehende Tabelle gibt eine Ubersicht Uber typische
inhailte und entsprechende Fardermigiichkeiten:

Beauftragung Dritter mit MaR- §16 Abs. 1 SGB il i V. m. §§ 37,
nahmen 48 SGB 1, Kombination moglich

{vgl. Produktinfo zu ganzheitlichen
integrationsleistungen)

Forderung von Projekien zur Fardarung auch fir SGB 1i-
Berufsvarberaitung Jugendii- Jugendliche ausschiteliich im
cher, ainschiieflich des nach- Rahmen des SGB i (kein Aus-
traglichen Erwerbs des Haupt- schiuss im § 22 Abs. 4 SGB 1D
schulabschiusses keine Forderung im Rahmen des

SGB 1 (kein Verweis in § 16
Abs. 1 SGB il auf § 61 5GB i1}

niedrigschwellige Angebote fur §18 Abs. 18GBIHL V. m §241
Jugendliche Abs. 3a SGB Hi

Basonderheit: Kofinanzierung
durch Dritte nicht erfordertich, vgl.
§ 16 Abs. 1 Satz 5 SGBR I

Erbringung von Lohnkostenzu- §16 Abs 1 SGB L V. m.:
schissen 8§ 217 ., § 421F SGB 11l (Sonder-

regelung fir Alters),

Stang: 04.04.2008
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§ 4210 SGB ili {Qualifizierungszu-
schuss fiir Jugendliche), § 421p
SGB 1 (Eingliederungszuschuss
far Jugendticha)

Farderung betrieblicher Ausbil-
dungsverhiinisse

§ 16 Abs. 1 SGB Il 1L V. m. §§ 235,
235a, 236 SGB i

Férderung auferbetrieblicher
Ausbildungsverhiltnisse

§ 16 Abs, 1 SGB I i V. m. §§ 240
. SGB I

Vertiefte Berufsorientierung und
Berufswahlvorbereitung

§ 18 Abs. 1 SGBHL V. m. §33
Satz 3 bis 5, § 421q BGE i

Vermittlung beruflicher Kennt-
nisse und Forderung berufficher
Weiterbildung

§ 16 Abs. 1 SGB Ui V. m,
§5 48 . SGB Il bzw. §§ 77 ff.
SGB i

MafRnahmen der Gesundheits-
prévention

Leistungen der gesetzlichen Kran-
kenversicherung (§ 20 SGB V)

Kinderbetreuung

kommunale Leistung (§ 16 Abs. 2

Satz 2 Nr. 1 8G8 {1}, als Maflinah-
mekosten bel Farderung der beruf-
lichen Weiterbildung und Trai-
ningsmainahmen {§ 16 Abs. 1
SGB #iV.m. § 83 3GB ill baw.

& 50 Nr. 3 8GB I

integrationskurse des Bundesamis
fir Migration und Flichtlinge (§ 43
ff. AufenthG LV.m. Integrati-
onskursVQ), ESF-BAME-
Programm zur beruflichen Sprach-
farderung von Migranten

Vermittiung von Deutschkennt-
nissen

(3) Erfauterungen zu den einzelnen Forderleistungen: Eriduterungen
Beauftragung Dritter mit Maknahmen

Nach bisherigen Feststeliungen wurden vielfach LSonstige weiterg
Leistungen” in MaBnahmeform eingerichtet, weil die vorhandenen
SGB 11 - Eingliederungsleistungen den zu bearbeitenden Berelch
yermeintiich aliein nicht abdeckten. Zur Beauftragung Dritter mit
Malinahmen stehen jedoch v. a. die § 48 SGB Il (Trainingsmai-
nahmen) und § 37 SGB Il (Beauftragung Dritter) zur Verfiigung.
Inshesondere durch die Kombination von vorhandenen Leistungen
der Arbeitsforderung in einer MaBnahme (Beispiel: Ganzheitliche
Integrationsleistung nach den §§ 37, 48 8GB i) kdnnen entspre-
chende Férderbadarfe abgedeckt werden. Federfiihrend ist die
Leistungsart, die in der Kombination Uberwiegt.

Férderung der Berufsvorbereitung Jugendlicher
Berufsvorbereitende Bildungsmalnahmen (BvB), einschlielilich
des nachtraglichen Erwerbs des Hauptschulabschiusses, werden
ausschiieltich durch die BA als Trager der Arbeitsférderung nach
§ 61 SGB HI durchgefihrt und aus Beitragsmitteln finanziert, auch
fiir Jugendiiche aus dem Rechiskreis SGB il

BvE sollen benachfeiligten jungen Menschen und unversorgten
Ausbildungsplatzbewerbern den Ubergang von der afigemein bil-
denden Schule in den Beruf erleichiern. Vorrangiges Ziel einer
solchen Forderung ist die Vorbereitung der Telinehmer auf die
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Aufnahme einer Ausbildung und die integration in Ausbildung.
Sofern dies (noch) nicht maglich ist, kann MaBnahmeziel auch die
Vermittlung von berufsqualifizierenden Fahigkeiten und Fertigkel-
ten, insbesondere die Vorbereitung auf den nachirdglichen trwerb
des Hauptschulabschiusses, fur die Aufnahme einer Beschafti-
gung sein, Fir die Durchfihrung von Malnahmen nach § 61
SGR 1l gilt das Fachkonzept. Es ist so flexibel gestaltet, dass auch
besonderen Anforderungen erwerbsfihiger Hilfebedurftiger Rech-
nung getragen werden kann. Schwerpunkt der berufsvorbereiten-
den BildungsmaRnahme ist es, durch gualifizierende und Person-
Hchkeit bildende Elemente die Eighung fir eine Berufsausbildung
ader berufliche Eingliederung herzustelien und hierliber die beruf
liche Integration zu grreichen.

Jugendiiche erwerbsfihige Hilfebedirftige sind daher an die lokal
zustandige Agentur fir Arbeit als Trager der Arbeilsftrderung zu
verweisen, Diese priift im konkreten Einzelfall die Fordermbglich-
keit und weist den Jugendiichen ggf. einer BvB zu. Die fir er-
werbsfahige Hilfebedurftige erforderlichen Kapazitdten an BvB
sing der Agentur fiir Arbeit als Trager der Arbeitsférderung recht-
zeitig zu Gbermittein; eine geregelte Zusammenarbeit ist erforder-
lich.

Niedrigschwellige Angebote fiir Jugendliche
Unterstitzungsleistungen fir Jugendliche kénnen auch im Rah-
men von Aktivierungshilfen (§ 241 Abs. 3a SGB |1} gefbrdert wer-
den. Aktivisrungshilfen sind niedrigschwellige Angebote im Vorfeld
von Aushitdung, Qualifizierung und Beschaftigung, um Jugendhi-
che, die auf eine andere Weise nicht erreicht werden kdnnen, fir
gine berufliche Qualifizierung motivieren. Die Trager der Grundsi-
cherung fur Arbeitsuchende kénnen diese Leislung zur Eingliede-
rung nach § 16 Abs. 1, der auf die 8§ 240 ff. SGB |} verweist, fur
iunge erwerbsfihige Hilfebedlrftige nutzen. Eine Kofinanzierung
durch Dritte ist nicht erforderlich (§ 16 Abs. 1 8alz 5).

Erbringung von Lohnkostenzuschiissen

Als Leistungen an Arbeitgeber zur Eingliederung von Arbeitneh-
mern stehen Uber den Verweis in § 16 Abs. 1 auf das Flnfte Kapi-
tel des SGB Il alle dort geregeiten Leistungen an Arbeitgeber zur
Verfiigung. Die Regelungen in den §§ 217 . SGB (it sind darauf
ausgerichiet, Arbeitnehmer unter Vermeidung von Wettbewerbs-
verzerrungen und Mithahmeeffekten dauerhaft einzugliedern. Dar-
{iber hinaus gibt es besondere Lohnkostenzuschisse iy Altere
und Jugendliche. Die Entwicklung davon abweichender Lohnkos-
tenzuschisse Gber SWIL ist unzuldssig.

Férderung betrieblicher Ausbildungsverhéltnisse

Die Forderung von betrieblichen Ausbildungsverhilinissen Uber
SWL ist unzutdssig, weil damit die Grundsatzentscheidung des
Gesetzgebers ignoriert wird, dass fir die berufliche Ausbildung die
Unternehmen verantwortlich sind und dass nur fir ausdrlicklich
bestimmte Personengruppen {(behinderte Menschen und Benach-
teiligte) ausnahmsweise Ausbildungszuschisse vom Geselzgeber
vorgesehen sind. Die Trager der Grundsicherung fir Arbeitsu-
chende kdnnen diese Leistungen zur Eingliederung nach § 16
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Abs. 1, der auf die §§ 235, 235a, 236 SGB Uil verweist, filr junge
erwerbsfdhige Hilfebedirftige nutzen.

Férderung auflerbetrieblicher Ausbildungsverhéltnisse

Die Eorderung ven auRerbetrieblichen Ausbildungsverhaltnissen
{iber SWL ist unzuldssig, well damit die Grundsatzentscheidung
des Gesetzgebers ignoriert wird, dass die Forderung aufberbetrieb-
ficher Ausbildung nur fiir ausdriicklich bestimmte Personengrup-
pen {sozial Benachteiligte und Lermnbesintrichtigte) vom Gesetz-
geber vorgesehen ist. Die Trager der Grundsicherung fir Arbeit-
suchende konnen diese Leistung zur Eingliederung nach § 16
Abs. 1, der auf die §§ 240 ff. SGB I verweist, flic junge erwerbs-
fahige Hilfebedirftige nutzen.

Vertiefte Berufsorientierung und Berufswahivorbereitung
Entscheidet der Trager der Grundsicherung fir Arbeitsuchende
sich dafiir, MaBnahmen zur Berufsorientierung anzubleten, sind
diese Ermessensleistungen auf der Rechisgrundlage des § 16
Abs. 1 als MaRnahmen der vertieften Berufsorientierung und Be-
rufswahlvorbereitung i. S. d. § 33 Satz 3 bis § SGB {il und der er-
weiterten Berufsorientierung nach § 421q 8GB il zu erbringen.

Vermittiung beruflicher Kenntnisse und Férderung beruflicher
Welterbildung

Fiir die Vermittiung beruflicher Kenntnisse und Fertigkeiten sowie
fur die Forderung berufiicher Weiterbildung stehen die Leistungen
nach §§ 48 f. SGB 1l (TrainingsmaRnahmen) und sowie nach

§§ 77 f. SGB I (FbW) zur Verfligung. Das vorgesehene Bil-
dungsgutschein- und die Zentifizierungsverfahren sind ginzuhaiten.

MaRnahmen der Gesundheitspravention

Leistungen zur Gesundheitsprivention gehdren nicht zum Forder-
katalog der Arbeitsférderung bzw. der Grundsicherung far Arbeit-
suchende. Die Einbeziehung gesundheitsfirdernder Leistungen in
den Integrationsprozess kann durch Kooperation mit den fur die
Gesundheitspravention zusténdigen Leistungstragem erfolgen.

Kinderbetreuung

Kinderbetreuung ist eine kommunale Leistung (§ 16 Abs. 2 Satz 2
Nr. 1 SGB I1). Aus Bundesmitteln kénnen Kinderbetreuungskosten
im Rahmen der Férderung der beruflichen Weiterbildung oder ei-
ner Trainingsmafnahmen (bernormmen werden (§ 16 Abs. 1

SGRB il i.V.m. § 83 SGB Htl bzw. § 50 Nr. 3 SGB i)

Vermittiung von Deutschkenntnissen

Fur die volistandige Forderung von infegrations- und berufsbezo-
genen Deutschsprachkursen ist das Bundesami fir Migration und
Flizchtlinge (BAMF) zusténdig. Mittlerweile werden spezielle Integ-
rationskurse for Frauen, Jugendiiche bis 27 Jahre, Altere, Anal-
phabsten und Auslénder, die sich bereits 5 Jahre und idnger in der
Bundesrepublik aufhalten, angeboten. Bei Nichibestehen der
Sprachpriffung des Infegrationskurses ist eine Verlngerung des
integrationskurses um 300 Stunden méglich. Naheres ergibt sich
aus der Integrationskursverordnung.
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Berufshezogene Deutschsprachkurse mit einer Dauer von bis zu
730 Stunden kénnen im Anschiuss an die Integrationskurse oder
separat ebenfalls durch das BAMF (ESF-BAMF-Programmy} gefor-
dert werden.

Ein Bedarf an iatigkeitsspezifischen Fremdsprachkenntnissen
(z. B. Kraftfahrer im grenziiberschreitenden Verkehr) ist ggf. Uber
die berufliche Weiterbildung zu fordern,

Forderungsumfang

(1) Das Gebot von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit gilt auch bel
siner Forderung auf der Grundlage von § 16 Abs. 2 Satz 1 SGB 1L
in der Regel erfolgt die Leistungsgewshrung als Zuschuss. Bel
gréReren Fordersummen ist aber auch die Gewahrung eines Dar-
lehens bzw. eine Kombination Zuschuss / Darlehen abzuwégen. n
diesen Faflen sind die Gesamtumstande des Einzelfalles zu be-
ricksichtigen. Dabei ist auch der nicht tatigkeitsbezogene Vortell
fir den Kunden (Fithrerschein/Kfz-Férderung) einzubezighen.
Gewiahrte Darlehen sind dinglich zu sichern.

(2) Wie bei den gesetzlich explizit geregelten Fingliederungsieis-
tungen hat die Gewshrung einer sonstigen weiteren Leistung®
einzelfalibezogen nach Mafigabe von Erforderfichkeit, Wirtschaft-
lichkeit und Wirksamkeit zu erfolgen.

Die Forderung ist zeitlich zu begrenzen und kann einmalig oder
monatlich im notwendigen Umfang gewahrt werden. Eing Pau-
schalierung ist zuléssig.

Varfahrensregelungen

V1

V2

Va3

V4

Stand: 04.04.2008

Fiir die Abwickiung ist das Antrags- und Bewilligungsverfabren
anzuwenden, Das Anfragserfordernis ist in § 37 SGR |l geregelt.
Die initiative fir die Gewahrung einer sonstigen weiteren Leis-
tung” geht vom Falimanager/persontichen Ansprechpartner aus.

Die Forderung stellt eine Ermessensenischeidung dar, die nach-
voliziehbar zu begrinden und zu dokumentieten ist.

Die individuelle Ermessensentscheidung fir sonstige weiltere
Leistungen” erfordert eine zielgerichtete Qualitais- u. Wirkungs-
kontrolle. Das Fdérderangebot ist in die Eingliederungsstrategie
einzubeziehen und in einer Eingliederungsvereinbarung schyiftlich
zu fixieren. Die ordnungsgeméle Durchitthrung und zweckent-
sprechende Mittelverwendung ist sicharzustelien.

Die Erfassung der Férderfalie erfolgt zeitnah bel Beginn der Forde-
rung im IT-Verfahren coSachNT, Teilverfahren SWL. Die statisti-
sche Auswerlung erfolgt Uber das BA-Data-Warehouse auf der
Basis der in coSachNT erfassten Daten,

Zuschuss,
Darlehen

Bemessung
Férderung

Antrag

Begriindung u.

Dokumentation

Wirkungskon-
trofle, Nach-
weis

coSachNT
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VE Die dezentrale Mittelbewinischaftung erfoigt ausschiieflich Gber FINAS-HEB
das | T-Verfahren FINAS-HB.

Empfohlene Verfahrensregelungen

Von Sicherungsiibereignungen darlehensweise geférderter Fahr-  Sicherung von
zeuge und Ausstattungsgegensténde sollte wegen des Aufwan- Barlehen

des bei der Verwertung abgasehen werden, Eine Sicherung kann

durch die Abtretung zukinfliger Einkommen aus Erwerbstatigkeil

oder Soziglisistungsbezug erfoigen. Die Ablretungserklarung wird

beim Ausdruck des Antrages auf (Teil-) Darlehen im BK-Browser

mit erstelit.
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Anhang

Ubersicht
iiber die bundeseinheitiichen SGB H Vordrucke, die bel der Gewdh-
rung von ,sonstigen weiteren Leistungen® {(SWL) zu verwenden sind

Hinweis: Die Vordrucke stehen den ARGEnR im BK-Browser als Angebot
zur Verflgung.

SGR I SWL 1 Ardrag

SGHEH 8WL 2 Fachliche Feststellungen
SGEH SWL 3 Bewilligungsbescheid
SGEH SWL 4 Verlingerungsbescheid
SGBH SWLS Ablehnungsbescheid
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